
Allegato 2) all'Avviso Esplorativo 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Oggetto: Procedura di sublocazione aree ristorante e concessione area ad uso ufficio 

 

Il/La sottoscritto/a: 

• Nome e Cognome: _______________________________________________________ 

• Nato/a a: ______________________________________ il _______________________ 

• Codice Fiscale: __________________________________________________________ 

• Residente in: ____________________________________________________________ 

• Indirizzo: _______________________________________________________________ 

in qualità di __________________________________________ dell’operatore economico: 

• Denominazione/Ragione Sociale: ____________________________________________ 

• Sede Legale: _____________________________________________________________ 

• PEC: ___________________________________________________________________ 

• Codice Fiscale: ___________________________________________________________ 

• Partita IVA: _____________________________________________________________ 

• Iscrizione C.C.I.A.A. di ___________________________ n. REA __________________ 

N.B.: Nel caso di raggruppamento temporaneo di concorrenti o consorzio ordinario, la presente 
dichiarazione deve essere presentata da ciascun operatore economico raggruppato o consorziato. 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base di una dichiarazione non veritiera ai sensi dell'art. 75 del medesimo D.P.R. 445/2000 e 
sotto la propria responsabilità 

ATTESTA E DICHIARA QUANTO SEGUE 

(il dichiarante deve compilare la tabella riferita alla forma giuridica dell’impresa che partecipa 
alla procedura di sublocazione ristorante e concessione area ad uso ufficio, indicando dati e 

ruolo dei vari soggetti sotto indicati) 

Forma giuridica: Ditta individuale  
Dati relativi al titolare ed al direttore tecnico 

Carica Nome Cognome Codice fiscale 
Titolare    
Direttore tecnico    



 
(alternativa) 
Forma giuridica: Società in nome collettivo (S.n.c.) (tutti i soci devono presentare la dichiarazione  
                                                                                       sostitutiva) 

Dati relativi al Socio amministratore e direttore tecnico 

Carica Nome Cognome Codice fiscale 
Socio amministratore    
Direttore tecnico    

  
(alternativa) 
Forma giuridica: Società in accomandita semplice (S.a.s.)  

Dati relativi al Socio acc.rio ed al direttore tecnico 

Carica Nome Cognome Codice fiscale 
Socio accomandatario    
Direttore tecnico    

 

DICHIARA 

l'assenza di: 

1. Condanne definitive o decreti penali irrevocabili per i reati di cui alle cause di decadenza, 
sospensione o divieto previste dalla normativa antimafia (D.Lgs. 159/2011) o tentativi di 
infiltrazione mafiosa; 

2. Sanzioni interdittive ex D.Lgs. 231/2001 o altre sanzioni che comportano il divieto di 
contrarre con la P.A.; 

3. Mancata presentazione della certificazione sul diritto al lavoro dei disabili (L. 68/1999) o 
della relativa dichiarazione sostitutiva; 

4. Stato di liquidazione giudiziale, liquidazione coatta, concordato preventivo o procedimenti 
in corso per l'accesso a tali procedure, fatte salve le eccezioni di legge; 

5. Iscrizioni nel casellario informatico ANAC per false dichiarazioni o falsa documentazione 
in gare; 

6. Violazioni gravi e definitivamente accertate degli obblighi relativi al pagamento di imposte, 
tasse o contributi previdenziali, 

e in particolare dichiara l'assenza di:  

a) Gravi infrazioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro, ambiente, e obblighi sociali e del 
lavoro; 

b) Situazioni di conflitto di interesse non diversamente risolvibili; 
c) Distorsioni della concorrenza derivanti dal precedente coinvolgimento nella preparazione 

della procedura; 
d) Indizi di imputabilità delle offerte a un unico centro decisionale; 
e) Gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia l'integrità o l'affidabilità dell'operatore; 
f) Gravi violazioni non definitivamente accertate agli obblighi fiscali o contributivi. 

DICHIARA INOLTRE 

• di essere regolarmente iscritto al Registro delle Imprese presso la CCIAA indicata in 
premessa, per attività coerenti con l’oggetto della procedura (ristorazione, somministrazione 
di alimenti e bevande, catering e servizi connessi); 

• di essere in possesso di tutti i titoli abilitativi previsti dalla normativa vigente per lo 
svolgimento dell’attività di ristorazione, ivi compresi: 



   - requisiti morali e professionali per la somministrazione di alimenti e bevande; 
   - adempimenti in materia di HACCP e igiene degli alimenti; 

• di essere in regola con tutti gli obblighi in materia contributiva e previdenziale, e che il 
Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) risulta regolare e in corso di validità 
o comunque regolarizzabile nei termini di legge; 

• di rispettare la normativa in materia di sicurezza sul lavoro e di tutela della salute dei 
lavoratori, e che sono in corso tutti gli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Pro Brixia qualsiasi fatto o provvedimento 
che possa costituire causa di esclusione; 

• di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'art. 2359 del codice civile o in 
qualsiasi relazione, anche di fatto, con altri concorrenti, e che l'offerta è stata formulata 
autonomamente; 

• di essere consapevole degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art. 3 della 
L. 136/2010 e di impegnarsi a rispettarli; 

• di aver preso visione dello schema di contratto allegato all’Avviso (All. 3) e di accettarne 
integralmente i contenuti in caso di affidamento; 

• di aver preso visione e di accettare il Codice Etico ed il Piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) di Pro Brixia pubblicati al seguente link: 
https://www.probrixia.it/probrixia-trasparenza/probrixia-trasparenza/; 

• di dare consenso al trattamento dei dati personali, di cui all’art.13 del D. Lgs. n. 196/2003 e 
s.m.i ai fini della partecipazione alla suddetta procedura; 

• che, se affidataria/concessionaria prenderà visione e farà conoscere ai dipendenti che 
avranno accesso agli uffici nonché ai propri fornitori e ospiti, tutti gli adempimenti in 
materia di sicurezza adottati da Pro Brixia, compreso il piano di evacuazione e le procedure 
di emergenza messe a disposizione dall’Azienda Speciale; 

• di essere a conoscenza che Pro Brixia potrà procedere alla verifica delle dichiarazioni rese e, 
in caso di esito negativo, procedere all’esclusione dalla procedura e/o alla risoluzione del 
contratto. 

 
 
Data, ______________  

Il legale rappresentante  
(firma digitale) 

_______________________________ 
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